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VISTO: El Informe Legal N° 267-2013-GOB.REG.HVCA /ORA] con Proveido N°
749340, la Opinién Legal N° 025-2013-GOB.REG.HVCA/ORAJ-mjmv, el Informe N° 288-
2013/GOB.REG.HVCA/GGR-HD-DG, la Resolucién Directoral N° 699-2013-HD-HVCA /UP y el Recurso
de Apelacién interpuesto por Marfa Piedad Capcha Atencio contra la Resolucién Directoral N° 293-2013-D-
HD-HVCA/UP; y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley 27444, establecer el régimen juridico aplicable
para que la actuacién de la Administracién Piblicasirva a la proteccion del interés general, garantizando los
derechos e intereses de los administrados y con sujecién al ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, el Articulo 206° de la Ley N° 27444, establece que los administrados, frente a un
acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, tiene derecho a su
contradiccién en la via administrativa mediante los recursos administrativos que la ley le franquea. Dichos
recursos administrativos son los de reconsideracion, apelacion y revision;

Que, el recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacion se sustente en
diferente interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho;

Que, la servidora Marfa Piedad Capcha Atencio, interpone Recurso de Apelacién contra
la Resolucién Directoral N© 293-2013-D-HD-HVCA, de fecha 01 de abril del 2013, expedido por el Hospital
Departamental de Huancavelica, a través del cual se declaré improcedente su peticién respecto a la
Bonificacién Especial dispuesto por el Articulo 1° del D. U. N° 037:94-PCM; para lo cual argumenta que al
momento de emitir ]a Resolucién matetia de apelacién, no se ha tomado en consideraciénel Articulo 1° del
Decreto de Urgencia N° 037-94-PCM donde dice que a partir del 01 de julio de 1994 el ingreso total
permanente percibido por los servidores activos y cesantes de la Administracién Piblica no sera menor de
Trescientos y 00/100 Nuevos Soles (S/. 300.00), y que se ha incurrido en error de hecho y de derecho al
desconocer el Articulo 1° del Decreto de Urgencia mencionado;

Que, al respecto, se debe precisar que el Decreto de Urgencia N° 037-94, publicado el
21 de julio de 1994, establece en su Articulo 1° que “A partir del 1 de julio de 1994, el Ingreso Total Permanente
percibido por los servidores activas.y cesantes de la Administracion Piiblica no serd menor de Trescientos y 00/ 100 Nuevos Soles
($/. 300.00)”; seguidamente, el Articulo 2° sefiala: “otdrguese a partir del 01 de julio de 1994, una Bonificacin Especial
\ 4 los servidores de la Administracion Priblica nbicados en los niveles F-2, F-1, Profesionales, Técnicos y Auxiliares, asi como al
>\ personal comprendido en la Escala 11 del Decreto Supremo N°051-91-PCM que desempenan cargos directivos y jefaturales, de
v conformidad a los montos sefialados en el anexo que forma parte del presente Decreto de Urgencia”,

Que, aparentemente podria pensarse que existen dos bonificaciones que han sido
aprobadas en el precitado dispositivo legal, sin embargo dicha percepcion no resulta correcta, por cuanto el
mismo Decreto de Urgencia N°037-94, en su parte expositiva sefiala con claridad lo siguiente: “gue es conveniente
otorgar una bonificacion especial que permita elevar los montos minimos del ingreso total permanente de los servidores de la
Administracion Piblica, activos y cesantes, segin los grupos ocupacionales profesional, ténico y auxciliar, asi como a las
Juncionarios y directivos, de acnerdo a las posibilidades fiscales y dentro del marco del presupuesto otorgado para 19947,

7 Que, es necesario sefialar que el Ingreso Total Permanente, antes de expedirse el
*XDecreto de Urgencia N° 037-94, se encontraba regulado por el Decreto Ley N° 25697 en el cual se establecia
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que el Ingreso Total Permanente que debian percibir losservidores de la Administracién Publica a partir de
agosto de 1992, no serfa menor a los siguientes montos en cada grupo ocupacional: Profesionales S/. 150.00,
Técnicos S/. 140.00 y Auxiliares S/. 130.00. Este Decreto Ley definié al Ingreso Total Permanente, como la
suma de todas las remuneraciones, bonificaciones y demis beneficios especiales que se perciban bajo cualquier
concepto o denominacién y fuente o forma de financiamientq

Que, del anlisis del articulo 1° del Decreto de Urgencia N° 037-94, se puede advertir
con claridad que los S/. 300.00 que esta norma menciona, deriva como consecuencia y resultado de la
sumatoria que se hace del Ingreso Total Permanente que establece el Decreto Ley N°25697, y la bonificacién
especial que se fija en el anexo del referido Decreto de Urgencia. Asi tenemos por ejemplo, que el servidor
publico en el nivel mds bajo del grupo ocupacional auxiliar que percibia S/. 130.00 como Ingreso Minimo
Permanente, sumado a la bonificacién especial que se fija de S/. 170.00 hacen un total de S/. 300.00. Entonces,
cuando el Articulo 1° del Decreto de Urgencia N° 037-94 sefiala que “A partir del 1 de julio de 1994, el Ingreso
Total Permanente pervibido por los servidores activos y cesantes de la Administracion Piblica no send menor de Trescientos y
00/100 Nuevos Soles (S/. 300.00)”, se esté refiriendo a que ningtin servidor publico percibiri por dicho
concepto (Ingreso Minimo Permanente) un monto menor a los S/. 300.00 nuevos soles. Y seguidamente,
cuando el Articulo 2° de la referida norma menciona sobre el otorgamiento de una bonificacién especial, éste se
estd refiriendo al incremento que se aplicara al Ingreso Total Permanente (mencionado en el articulo 1°), y que
por consecuencia, nivela para el nivel mis bajo de los grupos ocupacionales de los servidores publicos, a un
monto minimo de S/. 300.00 nuevos soles;

Que, en el anexo del Decreto de Urgencia N° 037-94, se establece o precisa la formay
modo de aplicacién de la bonificacion especial segin los grupos ocupacionales y niveles de carrera; por tanto, el
citado Decreto de Urgencia no aprueba dos, sino sélo una bonificacién, como correctamente se ha venido
interpretandoyy aplicando en el Hospital Departamental de Huancavelica, y el reajuste o nivelacién que se hace
mencién ya se efectud con la aplicacién del articulo 2° de dicha norma, no siendo posible aplicar un doble
incremento, dado que la ley no lo permite;

Que, por las consideraciones expuestas, deviene en IMPROCEDENTE el Recurso de
Apelacién interpuesto por Matia Piedad Capcha Atencio contra la Resolucién Directoral N° 293-2013-D-HD-
HVCA/UP; quedando agotada la via administrativa de conformidad con lo prescrito en el Articulo 218°de la
ey N°® 27444- Ley del Procedimiento Administrativo Genera}

Al

e )5 Estando a la Opinién Legal; y,

Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de
Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Per, Ley N°
7783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
modificado porla Ley N°27902;

SE RESUELVE:

2 , ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién
~ ‘Zinterpuesto por MARIA PIEDAD CAPCHA ATENCIO, servidora nombrada del Hospital Departamental

2
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de Huancavelica, contra la Resolucion Directoral N® 293-2013-D-HD-HVCA/UP, de fecha 01 de abril del
2013, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucién; quedando agotada la via administrativa.

ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los érganos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Hospital Departamental de Huancavelica e Interesada de
acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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